OSNOVNA ŠKOLA  _____________________________

Šifra škole: ____________________________________


Klasa: _________________________________________


Urbroj: ________________________________________


U _____________________,   ____________________


.
Ravnatelj Osnovne škole ________________________________,  ____________________ na temelju članka 75.a Zakona o osnovnom školstvu (Narodne novine, broj 59/90, 27/93, 7/96, 59/01 i 114/01) i stavka 2. članka 48. Kolektivnoga ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 80/02 ) donosi

R J E Š E NJ E

o obvezama učitelja u školskoj godini ____________. /___.
1. Učitelj-ica ________________________, _____. stupanj, VŠS/VSS, zadužuje se u školskoj godini 200__./0__. obvezama učitelja ______________________________________,  razredništvom u _________ razredu i posebnim poslovima _____________________________.
2. Obveze iz točke prve učitelj-učiteljica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od ____ sati tjedno i to:

	NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA



	Red.

broj
	Vrsta neposrednoga odgojno-obrazovnog rada s učenicima
	Razredni odjeli
	Sati tjedno

	1.
	Redovita nastava
	
	

	2.
	Izborna nastava
	
	

	3.
	Neposredni odgojno-obrazovni rad razrednika s učenicima
	
	

	4.
	Dopunski nastavni rad
	
	

	5.
	Dodatni nastavni rad
	
	

	6.
	Izvannastavna aktivnost

___________________________
	
	

	7.
	
	
	

	8.
	
	
	

	UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO – OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA
	


	OSTALI POSLOVI

	Red.

broj
	Vrsta ostalih poslova
	Sati

tjedno

	1.
	Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi i količine neposrednoga odgojno-obrazovnog rada s učenicima prema stavku 3. i 4. članka 38. Kolektivnoga ugovora 
	

	2.
	Ostali poslovi razrednika prema stavku 2. članka 38. Kolektivnoga ugovora
	

	UKUPNO OSTALI POSLOVI
	


	POSEBNI POSLOVI

	Red.

broj
	Vrsta posebnih poslova
	Sati

tjedno

	1.
	
	

	2.
	
	

	UKUPNO POSEBNI POSLOVI
	


	PREKOVREMENI RAD TIJEKOM CIJELE NASTAVNE GODINE

	Red.

broj
	Poslovi kojima se učitelj zadužuje u prekovremenom radu
	Sati

tjedno

	1.
	
	


O b r a z l o ž e nj e

              Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjega plana i programa rada Osnovne škole______________________________(Klasa: _______________ Urbroj:_____________ od ___________ ),

a utvrđuju se sukladno odredbama Zakona o osnovnom školstvu i Kolektivnoga ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama. Slijedom navedenoga, valjalo je, na temelju stavka 2. članka 48. Kolektivnoga ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama zadužiti učitelja-icu obvezama za školsku godinu ______ . / ______. na način kao u izreci rješenja. 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Zaposlenik može podnijeti prigovor na rješenje ravnatelju škole u roku od 15 dana od dana dostave rješenja. Prigovor se podnosi u tajništvu škole pisano, a može se izjaviti i usmeno na zapisnik.

                  RAVNATELJ

                                                                                   __________________________

                                                                                   (                                               )

Dostaviti:

1. ________________________________

        ( ime i prezime učitelja-ice)

2. Ured državne uprave županije _________, Služba za društvene

djelatnosti, Odsjek za prosvjetu, kulturu, informiranje, šport i

tehničku kulturu (odn. Grad Zagreb, Gradski ured za obrazovanje i

šport)

3.   Pismohrana
