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PRIOPCENIJE

Posve je neosnovana i1 zlonamjerna informacija plasirana iz krugova Vlade
Republike Hrvatske kako je Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoSkolskim
ustanovama tri godine u produzenoj primjeni jer sindikalna strana ,,nije pokazala
interes za pregovaranje.

Sindikalna strana u pregovorima, sastavljena od predstavnika Sindikata
hrvatskih ucitelja 1 Sindikata Preporod, u dva je navrata 2007. 1 2008. godine,
pregovarala s predstavnicima Vlade Republike Hrvatske. Prvi se puta, nakon vise od
30-ak sastanaka pregovarackih odbora uspjelo dogovoriti, ¢ak i parafirati konkretna
rjeSenja, ,teSka“ 60-ak milijuna kuna. Vladini su pregovaraci, na kraju, nevidenom
bezobzirnoS$¢u 1 bahatoSc¢u, predstavnicima sindikata ponudili desetinu ugovorenih 1
parafiranih materijalnih prava.

Drugi se puta pregovaralo na 10-ak sastanaka tako Sto se umjesto pregovora o
konkretnim pitanjima stalno s vladine strane nametala jalova rasprava o uciteljskoj
normi. Ovaj se puta, za razliku od prethodnih pregovora, niSta konkretno nije niti
usuglasilo niti ,,parafiralo®.

Osim ove dvije ,,pregovaracke runde* sindikati-pregovaraci su bezuspjesno u
viSe navrata pokuSali pokrenuti ,,zamrznute* pregovore. Da se ne bi krivo shvatilo
kako je sindikalna strana, odnosno radnici u osnovnom Skolstvu, imala “koristi” od
produzZene primjene pravnih pravila, podsjetit ¢emo da je prosjecna placa zaposlenih
u osnovnim Skolama, prema posljednjim podacima Drzavnog zavoda za statistiku,
4.763 kn, Sto 1znosi rekordnih 599 kn manje od prosjecnih placa u drzavi, 1375 kn
manje od prosjecnih placa u zdravstvu 1 1266 kn manje od prosjecnih placa u upravi.
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